
 
LUGAR:  MINISTERIO DEL TRABAJO  

 
Consecutivo 

  
ACTA No. 002-2023 

 
OBJETO DE REUNIÓN:  
PLAN DE CONCILIACIÓN DE CUENTAS DE MULTAS 
DEL FSP Y EL MINISTERIO  

 
Fecha: 08 de marzo de 2023 

 
HORA INICIO:    9:30 A.M. 

 
HORA TERMINACIÓN: 11:30 AM 

 
PAGINAS: 5 

ASISTENTES 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Fabian Camilo Oviedo Mendoza  Coordinador de Cobro Coactivo - Ministerio del Trabajo. 

Carlos Muñoz Robles  Profesional Especializado -Ministerio del Trabajo 

Marta Cecilia Silva Parra  Contratista - Ministerio del Trabajo. 

Erika Gisela Galeano Camacho  
Profesional de Recaudos y Cobro Persuasivo – Consorcio 
Fondo de Solidaridad Pensional 2022 

Juan Carlos Fonseca Conde 
Auxiliar de Apoyo – Consorcio Fondo de Solidaridad 
Pensional 2022 



2 

 

ORDEN DEL DIA 
 

1. Lectura y revisión de compromisos del Acta No 001-2023 “Plan de conciliación de cuentas de 
multas del Consorcio Fondo de Solidaridad 2022 y el Ministerio del Trabajo”. 

 
Se inicia la reunión por parte de Fabian Camilo Oviedo Mendoza, Coordinador de Cobro Coactivo del 
Ministerio del Trabajo y procede a la lectura de las actividades en seguimiento originadas en la última 
reunión del plan de conciliación, aclarando e informando cuales se ejecutaron por parte de los 
responsables y las gestiones desarrolladas para su cumplimiento.  
 

1. Lectura y revisión de compromisos del Acta No 001-2023. 
 

1.1 Actualización del procedimiento del proceso de multas. 

El profesional de recaudo y cobro persuasivo y el auxiliar de apoyo en representación del Consorcio Fondo 

de Solidaridad Pensional 2022, en adelante FSP 2022, presentaron el primer borrador de la actualización 

del procedimiento de cobro persuasivo de Multas al Coordinador de Cobro Coactivo del Ministerio.   

De acuerdo con la revisión del procedimiento, el Coordinador de Cobro Coactivo sugiere ajustes en 

apartados específicos del procedimiento. Se registra como actividad pendiente el Punto 1. 

1.2 Cruzadas Ministerio del Trabajo y Fondo de Solidaridad Pensional con diferencias FSP 2022. 

Fondo de Solidaridad Pensional presenta un avance de la ejecución de la actividad de los procesos que 

están presentando diferencias entre ambas entidades, sin embargo, sigue estando pendiente por cerrar el 

compromiso dada su dificultad, para la próxima mesa de conciliación se presentara un nuevo avance. Se 

registra como actividad pendiente punto 2. 

Ministerio del Trabajo manifiesta que frente a la búsqueda que ellos deben realizar, el compromiso 

continuo pendiente en atención a la falta de personal para la ejecución de la tarea. Se registra como 

actividad pendiente punto 3. 

1.3 Registradas solo en el Ministerio del Trabajo. 

Mediante el oficio 202301992-000 enviado el 22 de febrero de 2023 el FSP 2022 remitió al Ministerio del 

Trabajo los treinta y nueve (39) soportes de pago para que sean registradas en el aplicativo de cobro 

coactivo. En la reunión el Coordinador de Cobro Coactivo confirmo que ya se habían asignado y que están 

en proceso de ser aplicados en el software.  

Por otra parte, el Ministerio del Trabajo remitió a la entidad los siguientes autos en atención a los actos 

administrativos solicitados para su registro contable, de los cuales seis (6) fueron registrados 

contablemente y dos (2) corresponden a Fiduprevisora. 

No.  
PROCESO 
COACTIVO 

NOMBRE DEUDOR 
IDENTIFICACI
ON DEUDOR 

AÑO 
PROCESO 

ESTADO FSP 

1 2-373-2021 PALOMA ANGEL BRADFORD  1127533081 2021 
REGISTRO 
CONTABLE 

2 2-181-2016 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
ESPECIALIZADO EN PROCESOS DE SALUD 

804009908 2016 
REGISTRO 
CONTABLE 

3 2-125-2018 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
UNION CLAVER 

900371788 2018 
REGISTRO 
CONTABLE 



4 2-128-2018 FUNDACION SOCIAL CON FUTURO 823004907 2018 
REGISTRO 
CONTABLE 

5 2/05/2021 
SINDICATO DE TRABAJADORES 
ASOCIADOS DE HOSPITALES 
SINTRASOHOP 

900550532 2021 
REGISTRO 
CONTABLE 

6 2-199-2020 
INVERSIONES FOLAN C.D. S.A.S. ANTES 
INVERSIONES CUBIDES DUSSAN S.A.S. 

901008093 2020 
REGISTRO 
CONTABLE 

7 2-497-2021 MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA 800096758 2021 
FIDUPREVISORA 2-
497-2021 

8 2-54-2014 E.S.E. HOSPITAL JORGE JULIO GUZMAN 846003357 2014 
FIDUPREVISORA 2-
757-2021 

 

Respecto a los autos que el recaudo aparece a nombre de FIDUPREVISORA, quedan pendientes por 

corregir el reporte en el aplicativo de cobro coactivo. Se registra como actividad pendiente punto 4. 

Queda pendiente por remitir siete (7) actos administrativos para su registro contable:  

No.  
PROCESO 
COACTIVO 

NOMBRE DEUDOR 
IDENTIFICACION 

DEUDOR 
AÑO 

PROCESO 

1 2-343-2011 CLINICA NEIVA S.A 891100605 2011 

2 2-379-2021 GUIDO EUTIMIO ORDOÑEZ ARGOTE 87245913 2021 

3 2-281-2011 
GMR CONSULTORES ASOCIADOS LTDA 
Y/0 CARLOS ARTURO CASTRO PEREZ 

900534915 2011 

4 2-757-2021 
ESE HOSPITAL SANTA TERESA DE JESUS 
DE AVILA 

825001037 2021 

5 2-397-2003 
EMPRESA REGIONAL AGUAS DEL SINU- 
ERAS S.A 

830139722 2003 

6 2-883-2006 
CONSORCIO AGREGADOS Y MEZCLAS 
DEL PUTUMAYO 

900011941 2006 

7 2-207-2013 
PROMOTORA NUEVA ANDALUCIA DEL 
MAR S.A  

900123486 2013 

 

Se registra como actividad pendiente el punto 4. 

1.5.   Registradas solo en el Consorcio Fondo de Solidaridad Pensional 2022. 

Mediante el oficio 202300599- EN-000 el FSP 2022 entrego en la reunión del 30 de enero de 2023 

diecisiete (17) actos administrativos antiguos en físico para su registro en el aplicativo de cobro coactivo. 

El Coordinador de Cobro Coactivo confirmo la asignación de número de proceso de los actos 

administrativos. 

Quedan pendiente por asignar por número de proceso en el aplicativo de cobro coactivo veintinueve (29) 

resoluciones recientes y dos (2) acuerdo de pago remitidos por correo. 

No NIT TERCERO  VALOR   
OFICIO 

REMITIDO  

1 900740463 ARENAS Y TRITURADOS DE SANTANDER S.A.S  $              3.634.104,00  202204705 

2 901178185 GOLDEN COAST SAS  $              2.725.578,00  202204705 

3 901277856 JCJ CONSTRUCCIONES S.A.S  $              1.817.052,00  202204705 

4 800228495 KAXIN INDUSTRIA QUIMICA S.A.S  $              7.268.208,00  202204705 

5 13278700 PEREZ MOLINA LEONARDO  $                 908.526,00  202204705 

6 43907398 BARRANTES ZAPATA MARY NANCY  $              2.725.578,00  202204705 

7 804007012 MEJIA INGENIEROS ASOCIADOS LTDA  $              3.634.104,00  202204705 

8 13504974 DURAN ALVAREZ PASCUAL  $                 908.526,00  202204705 
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9 900249340 SOCIEDAD YERAY SAS  $              2.000.000,00  202204705 

10 900682188 CONSTRUOBRAS L.P S.A.S  $              1.000.000,00  202204935 

11 
900380903 

CORPORACION PARA LA PROMOCION DE LA 
RECREACION Y CORRECTA UTILIZACION DEL TIEMPO 
LIBRE  $              3.000.000,00  202204935 

12 901109073 DISTRIWAI SAS  $              4.000.000,00  202204935 

13 92518379 HERNANDEZ ESPANA HEBER JOSE  $              2.000.000,00  202204935 

14 
111508539

6 GALLEGO VALENCIA HERNAN ARGIRO  $              1.000.000,00  202204935 

15 71375666 GIRALDO HERNANDEZ JAIME ANDRES  $              1.000.000,00  202204935 

16 42204374 BALETA ALBOR LUZ ENITH  $              1.000.000,00  202204935 

17 900576643 SERIE ELECTRICA S.A.S EN LIQUIDACION JUDICIAL  $              4.000.000,00  202204935 

18 901216792 STAY HERE S.A.S  $              1.000.000,00  202204935 

19 892280054 MUNICIPIO DE SAN BENITO ABAD  $            10.000.000,00  202204935 

20 36342594 PARRA PARRA YOMAIRA ARLENY  $              1.817.052,00  202204935 

21 7732249 AMAYA RAMIREZ FERNEY  $              1.817.052,00  202206137 

22 900741124 
CUSTOMER VALUE LOGISTICA INTEGRAL Y VENTAS S 
A S  $              3.000.000,00  202206137 

23 900166798 ESCORT SECURITY SERVICES LTDA  $                 828.116,00  202206137 

24 830121908 INVERSIONES GARCIA GAITAN S.A.S  $              4.968.696,00  202206137 

25 900609539 NUEVA ALIANZA PARA AVANZAR SAS  $              1.000.000,00  202206137 

26 900109645 PDVSA GAS S A SUCURSAL COLOMBIA  $              3.312.464,00  202206137 

27 901349278 QM MENTALIDAD EMPRESARIAL S.A.S  $              2.000.000,00  202206137 

28 900944534 URBALES CONSTRUCTORA S.A.S  $              5.000.000,00  202206137 

29 901100301 INVERSIONES ANDYMARED S.A.S.  $            22.713.150,00  202208276 

30 900827218 CAPOTE SUAREZ GERMAN GREGORIO   $             4.542.630,00  
Acuerdo de 
pago 

31 16720408 GOMEZ DUARTE CRISTIAN DAVID $             3.000.000,00 
Acuerdo de 
pago 

 

Por otro lado, respecto a los actos administrativos que están registrados en el FSP 2022 de vigencias 

anteriores al 2018 y no encontradas en el archivo histórico contable, se debe trasladar dichos procesos al 

área contable del Fondo de Solidaridad Pensional para que ejecute el proceso de depuración contable. 

Se registra como actividad pendiente el punto 5. 

1.6 Ministerio del trabajo-Estado terminado. 

Mediante el oficio 202302314-EN-000 enviado el 03 de marzo de 2023 el FSP reporto al Ministerio del 

Trabajo 71 autos que se encuentran reportados como estado terminado o anulado en el Ministerio del 

Trabajo y que aparecen como activos contablemente en el Fondo de Solidaridad Pensional.  

El Coordinador de Cobro Coactivo manifestó gestión en la ejecución del compromiso, evidenciando en los 

autos que ya se remitieron y que ya fueron registrados contablemente, sin embargo, no ha sido posible 

encontrar información dada la antigüedad de los autos. En caso de no encontrar los autos de terminación, 

para la próxima reunión se evaluará la posibilidad de someterlas al comité de depuración contable.  

Se registra como actividad pendiente punto 6. 



1.7 Actos administrativos pendientes por devolución. 

Mediante el oficio 202300815-EN-002 enviado el 30/01/2023 el FSP reporto los actos administrativos 

devueltos a las direcciones territoriales del Ministerio del Trabajo, destacando los casos en el que la fecha 

de subsanación se encuentra pendiente por parte de la territorial.  El FSP confirma que ha recibido 

respuesta de las territoriales de Bogotá, Cundinamarca, Bolívar y Huila, sin embargo están pendientes por 

respuesta las territoriales de Urabá – Apartado y Valle del Cauca.  

Frente a las territoriales que no se ha recibido respuesta de la devolución de los actos administrativos 

notificar por correo electrónico al Coordinador de Cobro Coactivo, quien apoyara el seguimiento a las 

territoriales. 

Se registra como actividad pendiente punto 7. 

 
2. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES PENDIENTES. 

 
Entre los presentes en la reunión, acordaron una serie de actividades tomando como soporte los 
compromisos del Acta No 001-2023 de la reunión de 30 de enero de 2023, con el fin de mitigar las 
diferencias existentes que hay entre el Consorcio Fondo de Solidaridad Pensional 2022 y el Ministerio del 
Trabajo y ser revisadas en la próxima mesa de trabajo. En las actividades se asignaron responsables y 
feches de ejecución. 
 
 

PUNTO ACTIVIDADES ACTA RESPONSABLES ESTADO 

1 
Realizar ajustes solicitados por el 
Coordinador de Cobro Coactivo al 
procedimiento de multas. 

Consorcio Fondo 
de Solidaridad 
Pensional 2022 

Programada 28/03/2023 

2 

Cruzadas ministerio del trabajo y fondo 
de solidaridad pensional con diferencias 
FSP 2022 Realizar avance en la validación 
de los abonos registrados contablemente en 
el Fondo de Solidaridad Pensional 2022 
sobre los procesos que están presentando 
diferencias en montos existentes con el 
Ministerio del trabajo  

Consorcio Fondo 
de Solidaridad 
Pensional 2022 

Programada 28/03/2023 

3 

Cruzadas ministerio del trabajo y fondo 
de solidaridad pensional con diferencias 
FSP 2022 Realizar un avance en la 
validación los abonos y/o resoluciones de 
apelación posteriores sobre los procesos 
que están prestando diferencias en montos 
existentes con el Fondo de Solidaridad 
Pensional. 

Ministerio del 
Trabajo 

Programada 28/03/2023 

4 

Registradas solo en el Ministerio del 
Trabajo Actualizar el aplicativo con las 2 
resoluciones que corresponden a 
fiduprevisora.  

Ministerio del 
Trabajo 

Programada 28/03/2023 
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Remitir siete (7) actos administrativos al 
Fondo de Solidaridad Pensional para su 
registro contable. 

5 

Registradas solo en el Consorcio Fondo 
de Solidaridad Pensional 2022 Trasladar 
al área contable del FSP los procesos para 
continuar tramite de depuración contable.  

Consorcio Fondo 
de Solidaridad 
Pensional 2022 

Programada 28/03/2023 

7 

Registradas solo en el Consorcio Fondo 
de Solidaridad Pensional 2022 Remitir 
número de proceso de las resoluciones 
registras solo en el Fondo de Solidaridad 
Pensional que se han enviado a la oficina de 
cobro coactivo (Resoluciones recientes (29) 
y acuerdo de pago remitidos por correo (2). 

Ministerio del 
Trabajo 

Programada 28/03/2023 

8 

Ministerio estado terminado Remitir los 
setenta y uno (71) auto de terminación a 
modo de dar cierre a los procesos que 
aparecen como activos en el FSP 2022 y en 
la Base del Ministerio del Trabajo se 
encuentran reportadas como estado 
terminado o anulado.  

Ministerio del 
Trabajo 

Programada 28/03/2023 

9 

Notificar por correo electrónico al 

Coordinador de Cobro Coactivo las 

territoriales que no han dado respuesta 

frente a la devolución de los actos 

administrativos  

Consorcio Fondo 
de Solidaridad 
Pensional 2022 

Programada 09/03//2023 

 
Terminada la reunión siendo las 11:30 AM del día 30 de enero de 2023 para constancia, se suscribe la 
presente Acta por: 

 

 
NOMBRES Y APELLIDOS 

 
FIRMA 

FABIAN CAMILO OVIEDO MENDOZA 
Coordinador de Cobro Coactivo - Ministerio del Trabajo. 
 

 

CARLOS MUÑOZ ROBLES 
Profesional Especializado de la Subdirección de Subsidios 
Pensionales, Servicios Sociales Complementarios y Otras 
Prestaciones – Ministerio del Trabajo. 

 

MARTHA CECILIA SILVA PARRA 
Contratista - Ministerio del Trabajo. 
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ERIKA GISELA GALEANO CAMACHO 
Profesional Recaudo y Cobro Persuasivo – Consorcio del 
Fondo de Solidaridad Pensional 2022.  

JUAN CARLOS FONSECA CONDE 
Auxiliar de Apoyo – Consorcio del Fondo de Solidaridad 
Pensional 2022.  

 

 

 


